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	系
	英语系

	最高学历
	研究生
	学位
	硕士

	职务
	外国语言文学研究中心副主任
	职称
	教授

	从事专业
	英语语言文学
	毕业学校
	哈尔滨师范大学

	电话
	15846582267
	Email
	pengbingzhuan@163.com

	研究方向
	认知语言学，语篇分析，跨文化交际
	教龄
	14年

	主要讲授课程
	语篇分析；语言测试；大学英语；研究生公共英语
	学术团体
	

	目前指导研究生情况
	4
	已毕业研究生情况
	

	主要学习及工作经历：
学习经历：
2000.9-2004.7 哈尔滨师范大学    英语教育专业
2004.09-2007.06 哈尔滨师范大学  英语语言文学专业 
2017.12-2018.12 美国科罗拉多州立大学访学
工作经历：
2007.6- 哈尔滨理工大学 外国语学院 教师
2018.08-哈尔滨理工大学外国语言文学研究中心副主任
	

	科研立项：
主持的课题： 
语言主观意义研究，教育部人文社科研究青年基金项目(2018-2021)。
语篇构式主观性的认知研究，黑龙江省哲学社会科学研究规划项目一般项目（2021-2023）
从电影看跨文化交际视角下增强中华文化认同的路径，黑龙江省艺术科学规划项目（2021-2023）
主观性视角下大学生跨文化交际能力测评体系研究，黑龙江省教育科学规划重点课题(2019-2021)。
基于语料库的英语主观性形成机制研究，黑龙江省哲学社会科学研究规划项目(2017-2019)。
语言主观性视角下的大学英语跨文化交际能力培养及评价体系重构，黑龙江省经济社会发展重点研究课题（外语学科专项）(2017-2018）。
大学生跨文化能力维度和评价量表建构及外语教学改革研究，黑龙江省外语学术交流基地课题(2018-2019)。
国际人才跨文化交际能力测评体系研究，中国外语测评基金项目(2018-2020)。
[bookmark: OLE_LINK11]英文电影文化传输与学生跨文化交际能力培养研究，黑龙江省艺术科学规划项目(2018-2019)。
[bookmark: OLE_LINK12]基于现代信息技术的大学英语跨文化交际能力培养及实证研究，哈尔滨理工大学教育教学研究项目 (2018-2019)。
大学英语教学中的跨文化语用能力培养及策略研究，黑龙江省高等教育教学改革试点项目(2014-2016)。
基于“输出驱动假设”的大学英语教学创新模式探究，黑龙江省高等教育学会“十二五”高等教育科研课题 (2014-2016)。
移动网络环境下基于微课的大学英语翻转课堂教学模式探究，黑龙江省高等学校英语专项教学改革项目(2015-2016)。
英语语言主观性研究，黑龙江省经济社会发展重点研究课题（外语学科专项）(2014-2015)。
基于产出导向法的大学英语教学模式探究，哈尔滨理工大学教育教学研究项目(2016-2017)。
 “以读促写”大学英语写作教学模式新探，哈尔滨理工大学教育教学研究项目(2014-2015)。
大学英语多模态实践教学模式建构，哈尔滨理工大学教学研究课题(2012-2013)。
基于网络的交互式大学英语教学研究，哈尔滨理工大学教学研究课题(2011-2012)。
大学英语教学“四化一体”创新模式的研究与实践，哈尔滨理工大学教学研究课题(2010-2011)。
从整合多元智能与学习风格视角，探索大学英语个性化教学，哈尔滨理工大学教学研究课题(2009-2010)。

	发表论文： 
语言主观意义的动态机制，《外语学刊》(CSSCI)，2016.06。
语言主观意义的形成机制，《外语学刊》(CSSCI)，2015.01。
多模态话语映射下的语言意义主观性，《外语学刊》(CSSCI)，2013.04。                                               从情态的角度看语言意义的主观性，《外语学刊》(CSSCI)，2011.03。
Study on Cultivation of Intercultural Communication Competence of College English Based on Modern Information Technology，International Journal of Emerging Technologies in Learning (EI 检索)，2018.09.
Construction and Application of the BEST Teaching Mode of College English in Big Data，International Journal of Emerging Technologies in Learning(iJET) (EI 检索)，2017.09
语言主观意义的解释机制. 沈阳大学学报（社会科学版），2020.02. 
大学英语跨文化交际教学中的文化自信培养探究，黑龙江教育（理论与实践），2020.03.
主观性视角下基于现代信息技术的跨文化交际能力评测实证研究. 黑龙江教育（理论与实践），2020.06.
[bookmark: OLE_LINK7]言语行为理论视角下基于语料库的英语主观意义的研究，黑龙江教育（理论与实践），2018.11.
英文电影文化传输与学生跨文化交际能力培养研究，黑龙江教育（理论与实践），2019.02.
国际人才跨文化交际能力多模态测评体系建构，黑龙江教育（理论与实践），2019.03
语料库视角下英语修辞的主观意义，黑龙江教育（理论与实践），2019.04.
跨文化交际视角下语言主观性研究，牡丹江师范学院学报（社会科学版），2019.06。
语言主观性视角下的大学英语跨文化交际能力培养及评价系统重构，黑龙江教育（理论与实践），2018.03.
基于产出导向法的大学英语跨文化教学模式探究—语言主观性视角， 《黑龙江教育学院学报》2017.07.
语言主观性视角下跨文化语用能力的培养，《提升高等学校教育质量的实证研究》，2016.12。
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]移动环境下基于微课的大学英语翻转课堂教学模式，《黑龙江教育学院学报》，2016.05.                                          
隐喻主观性视域下的大学英语教学探究，《黑龙江教育学院学报》，2015.01。
语音视域下的语言主观意义，《黑龙江教育学院学报》，2015.02。
“以读促写”写作模式和跨文化语用能力培养，《山东外语教学》，2015.03。
“输出驱动假设”与跨文化语用能力的培养：语言主观性视角，《山东外语教学》，2015.04。                  
平衡语言输入和输出及大学英语创新式教学，《黑龙江教育》（高教研究与评估），2011.03。

	编撰专著或教材：
1) 《新世界交互英语读写译教程》（第二册），副主编，清华大学出版社，2017.03.
2) 《多元文化理念与大学英语教学探索》，专著，第一著者，黑龙江科学技术出版社，2016.04。
3) 《大学英语教学策略》，副主编，《外文出版社》，2013.05。
4)《认知语言学视角下的语言主观性研究》，专著，西北工业大学出版社，2020.12

	[bookmark: _GoBack]荣誉奖励：
研究成果“认知理论与多模态外语教学的整合与同构研究与实践”获2018年黑龙江省高等教育省级教学成果奖一等奖。
论文“语言主观意义的形成机制”获2018年黑龙江省第十八届社会科学优秀成果奖论文类三等奖。
课题“大学英语教学中的跨文化语用能力培养及策略研究”获2017年哈尔滨理工大学优秀教学成果奖二等奖。
课题“大学英语教学中的跨文化语用能力培养及策略研究”获2017年黑龙江省高等教育学会第二十二次优秀高等教育研究成果二等奖。
论文“语言主观意义的形成机制”获2016年黑龙江省第四届外语学科优秀科研成果奖一等奖。
论文“语言主观意义的形成机制”荣获2017年黑龙江省高等学校人文社会科学研究优秀成果奖一等奖。
论文“从情态角度看语言意义的主观性”获2014年黑龙江省第一届外语学科优秀科研成果一等奖。
论文“从情态角度看语言意义的主观性”获 2015年黑龙江省第十六届社会科学优秀成果奖佳作奖。
被采纳情况：
1) 论文“语言主观意义的形成机制”于2015年被《中国社会科学文摘》列为推荐论文篇名。



