附件2：


	哈尔滨理工大学第三轮
专业技术岗位晋聘申报表


	
	工作单位：外国语学院
	

	
	姓    名：马艳辉
	

	
	原聘用岗位类型：教学科研为主型
	

	
	原聘用岗位等级：四级教授
	

	
	申报岗位类型：教学科研为主型
	

	
	申报岗位等级：三级教授
	

	
	填表时间：2022.07.05
	

	哈尔滨理工大学人事处制

	二〇二二年七月





	[bookmark: RANGE!A1:H16]一、基本信息

	姓   名
	马艳辉
	性   别
	女　
	出生年月
	1975.04
	参加工
作时间
	1998.07

	现聘用专业技术岗位
	四级教授
	聘期考核结果
	合格	聘任
时间
	2018.09
	教龄
	 24年

	申报专业
技术岗位
	三级教授
	申报岗位类型
	教学为主型
	考核
结果
	2017年
	合格
	2018年
	合格
	2019年
	合格	2020年
	合格	2021年
	合格
	教学全过程质量达成度评价
	优秀
	　
	合格
	

	不合格
	　

	学历
	毕业时间
	毕业学校
	所学专业
	学历
	学位
	学制

	第一学历
	1998.07　
	黑龙江大学　
	英语语言文学　
	本科　
	学士　
	4　

	最高学历
	2007.06
	哈尔滨理工大学　
	英语语言文学　
	研究生　
	硕士　
	3　

	代表作（成果）限填5项

	1
	奖项：省级一流线上线下混合课负责人：英语演讲　

	2
	奖项：省级课程思政示范课负责人：　大学英语

	3
	奖项：省级黑龙江省高等教育教学成果一等奖（2/5）　　

	4
	省级项目：省级教学改革项目负责人：大学英语一流课堂建设的研究与实践

	5
	著作教材类：全国高等学校第二届优秀教材特等奖教材《大学英语（第三版）精读》思政资源包第2、3分册负责人，新形态教材



	二、师德师风评价及单位推荐意见

	所在党组织意见（包括政治表现，师德、师风等）                   

	　

	基层党组织负责人签字：             党组织印章            年      月      日  

	所在单位意见（包括业务水平、教学、科研能力等）

	　

	单位负责人签字：                   公章            年      月      日



4


	三、任现职以来成果业绩

	1、教学工作量（近5年）

	类别
	任课时间
	本/研
	课程名称
	计划学时学分
	任课班级
	认定

	课
堂
教
学
类
	2021春
	本科生　
	英语演讲创新实践课　
	32/2
	英语19-2
	

	
	2018秋
2019秋
2020秋
2021秋
	本科生
	语言学I
	32/2
	英语16-2
英语17-1、2
英语18-5
英语19-2、3
	

	
	2019春
2020春
	本科生　
	英语演讲与辩论-I
	32/2
	英语17-3、4
英语18-4
	

	
	2018秋
2019秋
	本科生　
	英语演讲与辩论-II
	32/2
	英语16-4
英语17-1
	

	
	2019、2021年
	本科生
	指导本科生论文
	16×4=64
	2019、2021届
英语本科生（4人）
	

	
	2021春
	研究生
	研究方法与论文写作(英) 
	32/2
	2020英语研究生
	

	
	2021秋
	研究生
	研究方法与论文写作(英) 
	32/2
	2019英语研究生
	

	
	2018秋
2019-2021年度
	研究生
	指导研究生工作量（2人）
	50×2=100
	2019-2021届研究生（郭江旭、刘畅）
	

	年均教学工作量 297.7 学时；年均本科生计划学时数   118.4   学时；承担  4  门本科生课程；承担   1  门研究生课程。

	2、论文类（近5年）
	
	

	类型
	序号
	论文题目
	本人
角色
	发表时间
	期刊名称及论文等级
	认定

	发
表
教
研
论
文
	1
	　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。	　

	
	2
	　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。	　

	
	3
			　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。	　

	发
表
学
术
论
文
	1
	　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。	　

	
	2
	　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。
	　

	
	3
	　
	选择一项。　
	　
	　
	选择一项。
	




	3、科研、教研项目类（近5年）

	类别
	序号
	项目名称
	项目来源
计划名称
	经费
（万元）
	本人排名
（本人/总人数）
	起止时间
（年月）
	完成情况
	认定

	教研
项目
	1
	　大学英语一流课堂建设的研究与实践
	黑龙江省
教育厅
	1　
	1/5
	2019.06-2021.06　
	完成	　

	
	2
	一流专业建设背景下英语专业新文科人才培养体系研究与实践　
	黑龙江省
教育厅　
	　
	1/5
	2021.05-2023.05　
	在研	　

	科研
项目
（纵向）
	1
	　
	　
	　
	/
	　
	选择一项。	　

	
	2
	　
	　
	　
	/
	　
	选择一项。	　

	
	3
	　
	　
	　
	/
	　
	选择一项。	　

	科研
项目
（横向）
	1
	基于中国文化认同的大学英语教学研究　
	北京外国语大学中国外语与教育研究中心　
	　0.5
	1/5
	2020.03-2022.03　
	完成	　

	
	2
	　
	　
	　
	/
	　
	选择一项。	　

	其他
项目
	1
	　依托“外研在线”的高校外语教师职业发展体系构建
	教育部产学研合作项目　
	　2
	1/5
	2021.07-2022.07
	在研	　

	

4、著作教材类（近5年）
	

	
	序号
	名  称
	出版社
	本人角色
及排名
	编写章节
及字数
	出版时间
	学校排名
	认定

	编
写
出
版
教
材
或
专
著
	1
	大学英语（第三版）精读
第2册　
	上海外语教育出版社　
	分册主编
排名第一　
	　第三、七单元
	2021.04　
	　第一
	　

	
	2
	大学英语（第三版）精读
第3册　　
	上海外语教育出版社　
	分册主编
排名第一　
	第五、六单元　
	2020.03　
	　第一
	　

	
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	4
	
	
	
	
	
	
	

	5、专利、标准、咨询及服务类（近5年）
	

	
	序号
	专利名称
	授予单位
	专利类别
	授予时间
	本人
排名
	认定

	专
利
获
得
情
况
	1
	
	
	选择一项。　
	　
	/
	　

	
	2
	
	
	选择一项。　
	　
	/
	　

	
	3
	
	
	选择一项。　
	　
	/
	　

	标
准
、
咨
询
类
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	服
务
类
	1
	
	

	
	2
	
	


6、奖项类（近5年）
	类别
	序号
	项目名称
	授奖
单位
	获奖
级别
	本人
排名
	获奖时间
（年月）
	学校排名
	认定

	获
奖
情
况
	1
	英语演讲
省级线上线下混合一流课程
	黑龙江省教育厅
	一等奖	1/4
	2021.08
	1/1
	

	
	2
	大学英语
省级课程思政示范课
	黑龙江省教育厅
	一等奖	1/5
	2020.12
	1/1
	

	
	3
	英语听力
省级在线一流课程
	黑龙江省教育厅
	一等奖	1/5
	2019.12
	1/1
	

	
	4
	基于OBE教育理念的理工院校一流英语专业内涵建设的研究与实践
省级高等教育教学成果一等奖
	黑龙江省教育厅
	一等奖	2/5
	2020.09
	1/1
	



7、标志性成果、学术及社会影响类（近5年）
	序号
	级别
	名称
	获得时间
	认定

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	



	四、任现职以来取得的成果及工作总结

	本人思想积极要求进步，热爱祖国，热爱党，热爱社会主义。坚决拥护中国共产党的领导，积极参加政治学习，有良好的服从意识和组织纪律性，政治表现良好。
自2018年聘任教授以来，先后入选教育部第五轮学科评估专家，哈尔滨市第十四届政协委员及黑龙江省外语专业教学指导委员会委员。历任外国语学院教学副院长、院长工作，负责学院学科、专业、师资队伍建设及留学生管理工作，学院近三年获批三个国家级一流专业建设点，8门省级一流课程，3项高等教育教学成果奖。
本人在兼顾学院管理工作的同时，一直坚持在教学一线工作，年均100学时教学工作量，其中本科生教学占比三分之二。同时，个人教学工作也取得了较为丰硕的成果：作为课程负责人获批1门省级在线一流课程，1门省级线上线下混合一流课程，1门省级课程思政示范课；作为分册负责人参加国家级十二五规划教材课程思政资源包建设，目前该资源包正在被全国100余所高校使用；作为主要负责人（排名第二）申报的高等教育教学成果奖获评省级一等奖；主持并完成教学改革项目2项，1项省级新文科建设项目1项教育部产学研合作项目尚未结题。本人近三年也多次受邀在全国外语类会议上做发言，分享学院人才培养方案制定、课程建设等方面取得的成绩，如2021年3月受邀参加北京召开的第五届全国高等学校外语教育改革与发展高端论坛做了题为“课程思政建设实践探究：目标设定与达成”的专题发言，2022年4月受邀在第十一届全国大学生英语院长高级论坛上做题为“面向产出的教学设计”的专题发言，为学院在全省甚至在全国的影响力提升做出了一定的贡献。
　

	满足岗位评审聘任申报条件及说明

	[bookmark: _GoBack]请根据评审聘任申报条件填报
例如：
1.必备项全部满足，任选项满足1项；
2.必备项：科研、教改项目类:主持完成省级教育教学改革项目1项（1），主持省级新文科项目1项（1），主持教育部产学研项目1项（1）；
3.任选项：满足奖项类省级教学成果一等奖（2），省级在线一流课程1门（1），省级线上线下混合一流课程1门（1），省级课程思政示范课程1门（1）；


	五、本人承诺

	本人承诺以上所填内容属实，如有不实本人承担一切后果。

	　
	　
	　
	　
	本人签名：



	六、评审推荐及聘用意见

	学院
考核
与聘
用工
作分
委员
会推
荐意
见
	　

	
	                   主任签字：                     年      月      日

	学校
考核
与聘
用工
作委
员会
意见
	　

	
	                   主任签字：                     年      月      日

	校长
办公
会意
见
	                                     






                                               年      月      日



